
 

 
Q u a l i t à    A c u s t i c a    S i c u r e z z a    A m b i e n t e    A g r o a l i m e n t a r e  

Sede Operativa di Rovigo: Via N. Sauro, n. 14/1 – 45035 Castelmassa (RO) tel.: 0425 840818 
Sede Operativa di Verona: Via Negrelli, n. 40 – 37100 Verona tel.: 045 8103027 

Sede Operativa di Ferrara: Via A. Lollio, n. 18 – 44100 Ferrara cell.: 338 1193153 
www.studioghedini.com    info@studioghedini.com     

 

 
 

Spett.le Azienda  

 

GENNAIO 2011 – INFORMATIVA 

Oggetto: Stress lavoro correlato 

Premesso che :   
 

 Il D.Lgs 81 del 9 Aprile 2008 e sue successive modifiche ed integrazioni, oltre ad 
allineare la definizione di “salute” a quella dell'OMS, per quanto concerne la 
valutazione dei rischi rileva ed esplicita che, oggetto della stessa, sono “tutti i rischi 
per la sicurezza e la salute dei lavoratori, ivi compresi quelli riguardanti gruppi di 
lavoratori esposti a rischi particolari tra cui anche quelli collegati allo stress lavoro-
correlato, secondo i contenuti dell'accordo europeo dell'8 ottobre 2004. 

 Nella riunione del 17/11/2010 la commissione consultiva permanente per la salute e 
sicurezza sul lavoro ha approvato le indicazioni necessarie per la valutazione del 
rischio stress da lavoro correlato, ai sensi e per gli effetti di cui 6, comma 8, lettera 
m-quater, e 28, comma 1-bis, D-lgs 81 del 9 Aprile 2008 e smi. 

 Dal 1 gennaio 2011 è obbligatorio per tutte le aziende ottemperare all’obbligo della 
valutazione del rischio stress da lavoro correlato. 
 

Per quanto sopra esposto, lo Studio scrivente si rende disponibile ad un supporto 

aziendale nella fase di valutazione e modifica del DVR aziendale e per quanto necessario 

per adempiere agli obblighi normativi. 

Per ulteriori informazioni in merito il Tecnico di riferimento è Mario Bocchi, contattabile al 

n. 346 – 4150971. 

Cordiali saluti 
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